RIBEIRA DO Estado da Bahia
‘ ‘Municipio de Ribeira do Pombal
L==SPREFEITURA Gabinete do Prefeito

MENSAGEM DO PROJETO DE LEI N°006 DE 21 DE MAIO DE 2026

Senhor Presidente, Senhores Vereadores,

Encaminhamos a apreciacéo dessa Egrégia Casa Legislativa 0 presente
Projeto de Lei que dispde sobre a recomposicdo remuneratoria dos vencimentos-
base dos servidores publicos efetivos do Municipio de Ribeira do Pombal, no

percentual de 6,79% (seis inteiros e setenta e nove centésimos por cento).

A presente medida tem por finalidade assegurar a recomposicdo das
perdas inflacionarias suportadas pelos servidores municipais, preservando o
poder aquisitivo das remuneragdes diante da elevagéo continua do custo de vida,
em observancia aos principios da valorizacdo do servidor publico, da
razoabilidade e da dignidade da pessoa humana.

Cumpre destacar que o indice de recomposicao adotado corresponde ao
mesmo percentual aplicado ao reajuste do salario minimo nacional, buscando
conferir isonomia e coeréncia a politica remuneratéria implementada pela
Administracao Municipal.

Ressalte-se que a revisdo proposta observa a realidade financeira e
orcamentaria do Municipio, tendo sido realizada com responsabilidade fiscal e
planejamento administrativo, sem comprometer o equilibrio das contas publicas

e a continuidade dos servigos essenciais prestados a populagéao.

Importa destacar, ainda, que a valorizagdo do funcionalismo publico
municipal constitui medida indispensavel ao fortalecimento da Administracéo
Publica, refletindo diretamente na eficiéncia, qualidade e continuidade dos

servigos oferecidos aos municipes.

Desse modo, considerando a relevancia da matéria e o interesse publico
envolvido, submeto a presente propositura, em CARATER DE URGENCIA, a
elevada apreciacao de V. Exa. e de vossos eminentes pares, ccontando com o
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RIBEIRA DO Estado da Bahia

Municipio de Ribeira do Pombal
PREFEITURA Gabinete do Prefeito

apoio dos Nobres Vereadores para a aprovagao do presente Projeto de Lei.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIRA DO POMBAL, em 21
de maio de 2026.

ERIKSSON SANTOS SILVA
Prefeito Municipal
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RIBEIRA DO Estado da Bahia

Municipio de Ribeira do Pombal

A

LS PREFEITURA Gabinete do Prefeito

PROJETO DE LEI N°006, DE 21 DE MAIO DE 2026

RECOMPOE EM 6,79% (SEIS INTEIROS E
SETENTA E NOVE CENTESIMOS POR
CENTO) OS VENCIMENTOS-BASE DOS
SERVIDORES A QUE SE REPORTA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIRA DO POMBAL, Estado da Bahia,
no uso de suas atribui¢cdes legais e nos termos da Constituicdo Federal e da Lei

Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica concedida recomposigédo remuneratoria de 6,79% (seis inteiros, -
e setenta e nove centésimos por cento) sobre os vencimentos-base dos
servidores publicos efetivos municipais cujas categorias constam no Anexo
Unico desta Lei.

Art. 2° O reajuste de que trata o art. 1° incidira sobre o vencimento-base
referente & competéncia do més de maio de 2026.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta
das dotacbes orcamentarias proprias consignadas no orcamento vigente,
ficando o Chefe do Poder Executivo autorizado a promover as suplementagoes

orcamentarias que se fizerem necessarias.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo, produzindo
efeitos financeiros retroativos a 1° de maio de 2026.

Art. 5° Revogam-se as disposicées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIRA DO POMBAL, em
21 de maio de 2026.

ERIKSSON SANTOS SILVA
Prefeito Municipal

© gabinete@ribeiradopombal.ba.gov.br @ 753276-1026
¢ Praga Domingos Ferreira de Brito, s/n - Centro, Ribeira do Pombal - BA, 48400-000



RIBEIRA DO Estado da Bahia
R Municipio de Ribeira do Pombal
Sy PREFEITURA Gabinete do Prefeito

ANEXO UNICO A LEI N° 006 DE 21 DE MAIO DE 2026

Agente Administrativo

Auxiliar de Creche

Auxiliar em Radiologia
Bioquimico

Digitador

Eletricista

Enfermeiro

Fiscal de Tributos

Fiscal de Uso e Ocupagao do Solo |
Fiscal de Vigilancia Sanitaria '
Guarda Civil Municipal
Marceneiro

Mecénico

Médico

Médico Veterinario

Mestre de Obras

Motorista B

Motorista C

Motorista D

Odontdlogo

Operador de Maquinas Pesadas
Pedreiro

Soldador Chapista

Técnico Agricola

Técnico em Contabilidade
Técnico em Laboratério

Técnico em enfermagem
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- RIBEIRA DO POMBAL -BA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
- DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
Praga da Ematerba, s/n®, CEP 48400-000

CNPJ 13.809.397/0001-09

Cl- 142026

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DE FINANCA

Impacto Financeiro do Rea;usie‘ﬁﬁ }?’mjem d& Lex Cempiemaniar 8&!:3%32{3@ que a&mée a necessidade dos
Profissionais :

Que compde os cargos Aém:ms{raﬂvos ¢ Tecmcos Qeste Mumcnpw

QUANTIDADE | CARGOS %mmtsm;&mos E | PERCENTUAL DE | TOTAL DO swmms
| DE SERVIDORES CNICOS REAJUSTE REAJUSTE me
160 6,79% 53,?35,%3 347 696,38

\iﬁe R$ 847 ﬁﬁ&ﬁﬁ essa
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DIRETOR DE RECURSOS HUMARNGS
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