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MENSAGEM DO PROJETO DE LEI N°013, DE 29 DE MAIO DE 2025.

Senhor Presidente,

Submeto a elevada consideracdo de Vossa Exceléncia e de vossos eminentes
pares, o Projeto de Lei que Dispde sobre e regulamentagdo do pagamento do incentivo
do componente de qualidade para as equipes de Saude da Familia (eSF), Atencao
Primaria (eAP), Saude Bucal (eSB) e Multiprofissionais (eMulti), conforme requisitos
especificos, e da outras providéncias.

A presente propositura visa regulamentar a destinagdo dos recursos recebidos
pelo municipio referente ao incentivo do Componente de Qualidade para os profissionais
das equipes de Saude da Familia - eSF, equipes de Atengao Primaria - eAP, equipes de
Saude Bucal (eSB) e equipes Multiprofissionais (eMulti), conforme Portaria GM/MS n°
3.493, de 10 de abril de 2024.

O incentivo do componente de qualidade sera custeado com recursos
provenientes do Governo Federal, no ambito da Politica Nacional de Atencao Basica.
Esse repasse destina-se a valorizar os profissionais da Atencao Primaria a Saude (APS),
reconhecendo o esfor¢o, a dedicacdo e os resultados alcancados pelas equipes no
cumprimento de metas de qualidade e indicadores de desempenho.

Trata-se de uma medida de reconhecimento e valorizacdo do trabalho dos
servidores da saude, incentivando a melhoria continua dos servicos oferecidos a
populagao e estimulando o engajamento nas agdes de promogao, prevengao e cuidado
integral a saude dos cidadéos.

O incentivo sera pago em parcela unica anual, de acordo com os critérios
estabelecidos nas normativas federais, sendo necessario ao nosso municipio atualizar a
legislacdo, garantido a aplicagao eficiente e transparente dos recuros de promogao a
melhoria da Ateng¢ao Primaria a Saude (APS).

Diante do exposto, e em virtude da urgéncia e relevancia do assunto, contamos
com a aprovacao de Vossas Exceléncias na apreciacdo da matéria, na expectativa de
que, apos regular tramitagao, seja o presente Projeto de Lei deliberado e aprovado.
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Colocamo-nos a disposicdo para maiores esclarecimentos que se fizerem
necessarios.

GABINETE DO PREFEITO DE RIBEIRA DO POMBAL — BA, 29 de maio de
2025.

ERI KSSON SANTOS Assinado de forma digital por

ERIKSSON SANTOS SILVA:01475654561

SILVA:014756545671 Dados: 2025.05.29 09:59:53 -03'00'
ERIKSSON SANTOS SILVA
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 013, DE 29 DE MAIO DE 2025.

DISPOE SOBRE E REGULAMENTACAO DO
PAGAMENTO DO INCENTIVO DO
COMPONENTE DE QUALIDADE PARA AS
EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA (ESF),
ATENCAO PRIMARIA (EAP), SAUDE BUCAL
(ESB) E MULTIPROFISSIONAIS (EMULTI),
CONFORME REQUISITOS ESPECIFICOS, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIRA DO POMBAL, Estado da Bahia, no
uso de suas atribui¢des lagais, faz saber que a o Poder Legislativo Municipal aprovou
e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1°. Fica instituito, no ambito municipal, regulamentagdo do pagamento
referente ao incentivo do Componente de Qualidade para as equipes de Saude da
Familia - eSF, equipes de Atencao Primaria - eAP, equipes de Saude Bucal (eSB) e
equipes Multiprofissionais (eMulti), conforme a Portaria GM/MS n°® 3.493, de 10 de
abril 2024.

Paragrafo unico — O incentivo do Componente de Qualidade seguira as
diretrizes da Portaria GM/MS n° 3.493, de 10 de abril 2024, que alterou a Portaria de
Consolidagado GM/MS n° 6, de 28 de setembro de 2017, estabelecendo nova
metodologia de confinanciamento federal do Piso de Atencédo Primaria a Saude no
ambito do Sistema Unico de Saude — SUS.

Art. 2°. Terao direito ao incentivo regulamentado por esta Lei os seguintes
profissionais: Enfermeiros, Odontélogos, Técnicos de Enfermagem, Auxiliar de Saude
Bucal, Auxiliares de Consultério Dentario, Agentes Comunitarios de Saude,
Recepcionistas, Vigilantes, Auxiliares de Limpeza, Digitadores do ESUS,
Trabalhadores da Equipe Multiprofissionais e Coordenacdo da Atencao Basica,
independentemente do vinculo para com o Municipio.

Paragrafo unico. Para ter direito ao recebimento do incentivo os profissionais
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definidos no caput deste artigo devem estar lotados e em exercicio junto a Estratégia
de Saude da Familia, Equipes de Saude Bucal, Equipe eMulti ou Secretaria Municipal
de Saude, tenham trabalhado no periodo de apuragao para o cumprimento das metas
e estejam devidamente incluidos no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude
(CNES).

Art. 3°. No fim de cada ciclo anual, sera devido, no més subsequente ao ultimo
quadrimestre, o pagamento de incentivo adicional do componente de qualidade, em
parcela unica, considerando a média do alcance dos resultados do ano, que devera
ser destinada aos integrantes das equipes.

Paragrafo unico — Fica definido que o valor recebido por cada equipe sera
distribuido de forma igualitaria entre seus integrantes, desde que atendidos os critérios
estabelecidos nesta Lei.

Art. 4°. Nao tera direito ao incentivo o profissional que:

| — Obtiver 02 (duas) faltas mensais ao servigo, sem justificativa, com a devida
anotacao da auséncia;

Il - Deixar de comparecer sem justificativas as atividades educativas e de
planejamento, quando convocados pela Secretaria Municipal de Saude e pela equipe
de sua vinculagao;

[Il - Estiver em gozo de licenga médica por 30 dias ou mais;
IV- Estiver em gozo de licenga prémio;
V - Estiver em licenca classista;

VI - Praticar falta grave no exercicio de suas atribuicées, devidamente apurado
em Processo Administrativo Disciplinar, em que se garanta a ampla defesa e o
contraditorio, durante o tempo determinado na propria decisdo administrativa, ou pelo
periodo da pena de suspensao conforme o caso.

Art. 5°. Fica o Municipio de Ribeira do Pombal - Bahia, desobrigado a realizar
o pagamento do Incentivo, se o0 Governo Federal dispuser pela extingdo do programa
OU NAOo O repassar o recurso

Art. 6°. O Incentivo de Componente de Qualidade, em hipdtese alguma, sera
incorporado ao salario dos servidores, e n&o incidira sobre ele quaisquer vantagens
ou encargos trabalhistas.
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Art. 7°. Podera o Poder Executivo editar Decreto com resolugbes a fim de
estabelecer procedimentos complementares a plena execucio desta Lei.

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas
as disposi¢coes em contrario.
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